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Referat for den ordinaere generalforsamling i KDF 2020

1. Valg af dirigent
Kim Kjaerhus byder velkommen til generalforsamlingen og gennemgar da-
gens agenda
Bestyrelsen foreslar Anders Jessen som dagens dirigent — godkendt
Anders gennemgar overordnet reglerne generalforsamling, i lyset af COVD-
19 situationen, og de udfordringer dette medfgrer i forhold til vedtaegterne.
Der var ingen indsigelser mod den af dirigenten anvendte fremgangsmade
Der er kommet nye medlemsklubber til i Ipbet af sommeren, som er ligestil-
let med gvrige medlemsklubber i forhold til stemmeberettigelse.

2. Formandens beretning
Formandens fremsendte beretning vil blive offentliggjort pa KDF's hjemme-
side. Kim byder szerligt velkommen til nye klubber, hvor Aalborg Freja delta-
ger i generalforsamlingen.

Formandens beretning blev udsendt i marts 2020 — der er sket lidt sidenhen,
som formanden opsummerer. Der gnskes forsinket tillykke til mesterskabs-
medaljer og oprykninger til Kvindeligaen og 1. division.

e Formanden takker alle for den store opbakning og samarbejde i for-
bindelse med corana udfordringer og restriktioner

e Ny struktur i DBU — nu med en 7 mands bestyrelse. 1 fast medlem til
KDF fastholdes

e Der er indgaet en ny samarbejdesaftale med DBU, som raekker frem
til 2024. Der takkes for et konstruktivt samarbejde for indgaelse af
aftale med DBU

e KEU er kommet godt fra start. 5 ud af 8 pladser er ifglge aftalen be-
sat af KDF

e Gjensidig Kvindeliga er blevet en liga med stor udvikling, hvor bla.
alle liga klubber nu er godkendt som kontraktklubber. Der er indgaet
aftale om, at alle liga-kampe vises live via streaming. Der er stort
cado til alle klubber for at veere med pa rejsen til nuvaerende niveau

e 1. divisionsudvalget har udarbejdet et udkast til ny struktur til 1. divi-
sion, som skal godkendes i DBU bestyrelses i efteraret. Der vil veere
licenskrav til 1. divisionsklubberne, som skal opfyldes i saeeson 2022

e Der er indledt serigse draftelser med Divisionsforeningen om invol-
vering af herreklubberne i udviklingen af kvindeligaen



vil finde en revision sted, nar der er nyt fra UEFA — KDF afventer.

Kim takker KDF bestyrelsesmedlemmer for et godt og konstruktivt
samarbejde efter et travlt forar og sommer

3. Foreningens fremtidige opgaver

Visisions-/strategiopleeg — hvor og hvordan skal KDF placerer sig i det
fremtidige fodboldlandskab? Bestyrelsen kommer med et oplaeg til
debat mellem medlemsklubberne
@konomi — der er meget fokus pa at fa styrket pkonomi for med-
lemsklubberne. KLU har stor opmaerksomhed i forhold at leve op til
det fastlagte budget.
Samarbejde med DF — dialogen genoptages snarest med henblik pa
udviklingen af et formaliseret samarbejde
Samarbejde med DBU
o Kontraktcirkulere — revideret under udarbejdelse i DBU Jura
— nyt cirkulaere forventes pa plads i efteraret 2020
o Kompensationssystem — afventer DBU, som afventer UEFA —
vi presser lgbende pa
o Ungdomslicens 2.0 — pa vej i hgring og pa DBU’s bestyrelses-
m@de 2. oktober
o Repraesentantskabsmedlemmer — ny dialog med DBU om
flere medlemmer til KDF i forbindelse med ny DM-struktur
(forslag: Liga, en landsdaekkende 1. div og 2 2. div. ¢st og
vest)
o Organisering kvindeelite DBU — ny dialog om organisering af
kvindeeiitefodboiden i DBU
o Fra KEU til KEK - fortsat dialog med DBU om, hvordan KEU
bliver til en komite
Covid- 19 — vigtigt at alle ligaklubber til fulde leve op til det til enhver
tid gaeldende protokollat, som Igbende tilpasse af ligakontoret i teet
dialog med DBU og myndigheder

Kommentarer:

o Der eftersporges, hvordan KDF efterlever den indgaede diver-
sitetspolitik — der savnes en mere aktiv stillingtagen til diver-
sitetspgrgsmalet sdledes, at det ikke bare bliver ord pa et
stykke papir

o Der efterspgrges antal klubber i liga, 1. division og 2. division,
da der er 20 klubber i 1. division.



o Derer udarbejdet forslag i 1‘ dlwonsudvalget til ny Kvinde
DM-struktur under Kvindeligaen — forslaget kommer i hgring
med mulighed for at kommentere og komme med input

4. Regnskab og budget
a. afleeggelse af revideret regnskab til godkendelse

John Walsh gennemgar regnskabet, som er udsendt. Regnskabet udvi-
ser et forventet underskud. Regnskabet blev enstemmigt godkendt

. fremlzeggelse af budget til orientering

John Walsh gennemgik budget 2020

fastsaettelse af kontingent (jf. § 9)

KDF-bestyrelsen forslar en kontingentforhgjelse for liga-klubberne fra
6.000 til 8.000 arligt og fastholde nuvaerende kontingent for gvrige
medlemsklubber. Forslaget blev enstemmigt godkendt.

5. Behandling af indkomne forslag
a. Fra bestyrelsen — pracisering af § 3 stk. 3 jf. bilag 1

Forslaget blev vedtaget enstemmigt — der indkaldes til ekstraordinaer
generalforsamling for at vedtaegtsaendringen kan endeligt godkendes,
da der i henhold til geeldende vedtaegter fremgar, at 2/3 del af med-
lemsklubberne skal veere til stede, hvilket ikke var tilfeeldet pa general-
forsamlingen

. Fra bestyrelsen — @ndring af § 6 jf. bilag 2

Forslaget blev vedtaget enstemmigt — jf. dog pkt. a

Fra bestyrelsen — andring af § 7 jf. bilag 3

Det drejer sig om administrative sendringer — forslaget blev vedtagetn-
stemmigt — jf. dog pkt. a

6. Valg af bestyrelsesmediemmer (jf. § 5)

John Walsh, BSF — genvalgt

Bent Andersen, FC Thy/Thisted Q — genvalgt
Marianne Jessen, Odense Q — gnsker ikke genvalg
Mette Worsge, Odense Q — @gnsker nyvalg - valgt
Jgrgen Larsen, Kolding Q — gnsker nyvalg — ikke valgt
Christian Taylor, FCN — gnsker nyvalg — valgt

Folgende bestyrelsesmedlemmer er saledes valgt Bent Andersen, Mette
Worsge, John Walsh og Christian Taylor, som blev valgt via skriftlig af-
stemning.

7. Valg af revisor
Johnny Jensen, BSF — genvalgt



8. Evt.
Drgftelse om hvorvidt beetingfirmaer skal vaere sponsorer i kvindefodbold.

Der kom rigtig mange og gode betragtninger i forhold til, hvorvidt man var
for eller imod beetingsfirmaer. Tendensen var klart imod disse.

Forespargsler om kampflytninger — det er ikke muligt at flytte kampe.

Vigtigt at klubberne er opmaerksomme p3a, at interviews bliver gennemlaest
og sikrer, at udtalelserne er korrekte saledes, at vi far en god omtale af vores
liga og kvindefodbold generelt.

Der bliver naevnt, at det skal vaere ok at fremkomme med kritik og aflevere
kritikken til rette vedkomne og fa Igst evt. uoverenstemmelser i egen raek-
ker, inden det gar i offentligheden.

Der er fra KDF opfodret klubberne til at fa testet alle spillere i trupperne.

Slutteligt takker dirigenten for god ro og orden og efterfglgende takker for-
manden for gennemfgrelse af generalforsamlingen.




