Referat Generalforsamling i KDF — 2018

17. marts — Bramdrupdam Sports- & Medecenter

Klubber fremmedt: Aab, VSK Arhus, Vildbjerg SF, Varde IF, KoldingQ, IF Lyseng, Vejle Boldklub,
Fortuna Hjerring, ASA Arhus, BSF, Greve, OdenseQ, FC Damsg, FC THY/ThistedQ, B93, Naesby,
Brendby IF.

Klubber ikke fremmedt/afbud: Birkergd, Dsterbro, Sundby, Herlufsholm, Senderjyske og Team
Viborg.

Neestformand Kim Kjeerhus bad velkommen og gennemgik kort dagens program med
udgangspunkt i vedtaegternes dagsorden:

1.Valg af dirigent

Maria Malling Eriksen vaelges til dirigent.

Dirigenten gennemgar regler for rettidig indkaldelse til generalforsamlingen og konstaterer, at det
er foregaet korrekt i forhold til geeldende vedteegter.

2.Formandens beretning
Jan Borre afleegger sin beretning (se beretningen i sin helhed pa www.kvindediv.dk)

3.Kvindedivisionsforeningens fremtidige opgaver
Jan Borre orienterer om KDF s fremtidige opgaver 2018 (se beretningen i sin helhed pa
www.kvindediv.dk).

4. Regnskab og budget

Revideret regnskab til godkendelse

e Regnskabet for 2017 udviser et underskud pa 3.911 kr.pga bl.a. udvikling og etablering af
ny hjemmeside + Facebookside og stor m@deaktivitet omkring bl.a. Kvindeliga-projektet
Foreningen har pr. 31.12.2017 likvider pa 281.193 kr. og en egenkapital pa 264.382 kr.

e Det er positivt af medlemsklubberne er gode til at betale kontingent til KDF
Regnskabet blev enstemmigt godkendt uden bemaerkninger.

Budget 2018 fremlagges til godkendelse

Bestyrelsen leegger op til kontingentstigning for at imgdega de stigende udgifter — bl.a. hosting
og support af Website, stipendier til lederuddannelse, KDFs andel af Ian til ekstern konsulent
Malene Mgnster/andre udgifter i forbindelse med Kvindeliga-projektet.

Budgettet for 2018 udviser et negativt arsresultat pa 98.400 kr. pa grund af en éngang
reservation af 150.000 kr. som KDFs bidrag til Kvindeliga-projektet. Budgettet blev enstemmigt
godkendt uden bemeaerkninger.



Fastsaettelse af kontingent
Bestyrelsen foreslog pa baggrund af det stigende aktivitetsniveau at haeve de arlige
kontingentsatser henholdsvis:

¢ Klubber i 3F Ligaen fra 4.500 til 6.000 kr.

e Klubber i 1.division 3.000 til 4.000 kr

e Klubberi U18 DM fra 0 til 2.000 kr.

Kontingentstigninger godkendtes enstemmigt. Opkraevning sker 2 gange arligt.

5. Behandling af indkomne forslag

A. Vedtagtsandringer: En enig bestyrelsen havde foreslaet en gennemgribende
modernisering af KDFs vedtaegter, og forslaget var i sin helhed + motivationsnotat udsendt
til medlemsklubberne far generalforsamlingen.

Naestformand Kim Kjeerhus gennemgik de enkelte vedtaegtsparagrafer punkt for punkt, og
der blev Izbende kommenteret fra medlemsklubberne og stillet spgrgsmal til hver enkelt §

Med godkendelse fra dirigenten blev det samlede forslag til vedtaegtsaendringer justeret pa
felgende punkter efter gnsker fra generalforsamlingen:

§ 3 stk. 3 punkt vedr.at bestyrelsesmedlemmer har 1 stemme pa GF - bortfalder

§ 5 stk. 1 bestyrelsen kan maksimalt have 2 eksterne bestyrelsesmedlemmer — og ikke 3
som foreslaet.

§ 14, stk. 1 "ordineere eller ekstraordinaere” — udgar sa stemmekrav reduceres pa
ekstraordinaere

§ 14, stk. 2 "ordineere eller ekstraordinaere” - udgar sa stemmekrav reduceres pa
ekstraordinaere

Bestyrelsens foreslaede vedteegtseendringer blev besluttet enstemmigt af
generalforsamlingen med ovennaevnte andringer. For den praecise ordlyd henvises til
undersiden "Vedtaegter’ pa www.kvindediv.dk.

6. Valg af bestyrelsesmedlemmer 3 — 5 i lige ar:
Folgende 3 bestyrelsesmedlemmer var pa valg:

John Walsh pa valg — ansker genvalg
Marianne Jessen pa valg — gnsker genvalg
Peter Wissing pa valg — gnsker ikke genvalg

Folgende kandidater blev enstemmigt valgt til bestyrelsen uden modkandidater:

John Walsh — genvalgt

Marianne Jessen — genvalgt

Pernille Westi, FC Damso — nyvalg

Bent Andersen, FC Thy/ThistedQ — nyvalg
Tom Selmer-Pedersen, KoldingQ - nyvalg

Nuveerende medlemmer ikke pa valg:
Mette Bach Kjaer

Jan Borre

Jesper Raabo

Kim Kjaerhus



7. Valg af revisor
Johnny Jensen genveelges
8. Eventuelt

Jesper Raabo orienterede om KDF’'s hjemmeside + Facebookside og malet om at skabe en
slagkraftig kommunikationsplatform for KDF og kvindeelitefodbolden i Danmark.

JR opfordrede alle KDFs medlemsklubber til at blive mere aktive omkring at udbrede kendskabet til
og brugen af www.kvindediv.dk og skaffe "likes” til Facebooksiden. JR efterlyste i den forbindelse
de enkelte klubbers kontaktpersoner i forhold website/facebook, og der blev sendt en
kontaktpersonliste rundt, som de enkelte klubber skrev deres WEB/FB ansvarlige pa. JR vil
herefter kontakte dem direkte.

BSF spurgte om, hvor langt DBU er med saerlige kontrakter tilpasset kvindeelite-klubberne. Mette
Bach fra Kvindeelite og Michael Andersen, DBU vurderer, at det nye kontrakt-koncept er klar til
brug ved indgangen til seeson 2018/19 — der er noget juridisk som skal afklares.

Thomas Christensen, formand for herredivisionsforeningen gav en kort orientering om
hvordan han fremadrettet ser muligheder for konkret samarbejde med Kvindedivisionsforeningen:
her kunne naevnes fokus pa flere tilskuere og fa skabt mere balance i ligestillingen mellem herrer
og kvinder i DBU. Han eftersparger noget mod i kvindefodbolden til at komme "ud over rampen”
med et ambitiest nyt koncept for Kvindeligaen, sa dansk kvindefodbold ikke ender i det spor hvor
man "bare” bliver en "slutrunde-sportsgren”. Hvis Kvindeligaen skal lykkes som
tilskuer/medie/sponsor produkt, skal der ske et Iaft pa den kommercielle side ude i klubberne. Han
understregede, at DF og KDF allerede har en associeringsaftale og at DF gerne udvider
samarbejdet.

Dirigent Maria Malling Eriksen erklaerede herefter generalforsamlingen som afsluttet.
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17. marts — Bramdrupdam Sports- & Madecenter

Kompensationssystem - bade nationalt og internationalt v/ Michael Andersen, DBU jura.

Det nationale kompensationssystem skal sikre danske amatgr-klubber skonomisk
kompensation for spillere, der kommer pa kontrakt i danske klubber.

Michael Andersen gav en orientering om, hvor er vi lige nu pa kvindesiden, hvor kun
Fortuna Hjarring og Brandby har kontrakter.

Pa herresiden er der 20.000 kr. i kompensation til en amatgrklub, hvilket er et for hgjt
niveau pa kvindesiden.

2. divisionsniveauet er 4000 kr., og det er nok her omkring kvinde-fodbolden vil lande
pa nationalt plan.

Lige nu har der ikke veeret salg pa internationalt niveau, som kan danne praecedens for
fremtidige aftaler.

Kompensation fordeles til den pageeldende spillers tidligere klubber i forhold til hvor
lang tid spillere har veeret spiller der efter sit 12. ar — det er den klub, som skriver
kontrakt med spilleren, som betaler kompensationen til tidligere klubber.

Der er opbakning til at kere projektet videre i Kvindeelite regi.
Turneringsplanlagning v/ John Walsh

Der er samtaler med DBU i forhold til planiaegning af turneringen for 2018/2019 —
kalenderen vil ligge klar inden for en maned.

Der skal ligeledes planleegges afvikling af pokalturnering samt afvikling en
afslutningskamp for 1. division.

Flere klubber efterlyser en bedre koordinering/planlaegning mellem de forskellige
raekker, s& der er mulighed for at lave samkersel i klubberne for deres forskellige hold.
Turneringsudvalget vil tage de forskellige forslag med tilbage til det videre arbejde.

CL-deltagerne efterlyste mulighed for at klubber som spiller i CL, far "lov” til flytte kampe
i den hjemlige turnering, der ligger teet pa ClL-kampe, sa de danske klubber gger der
sportslige muligheder.

Der var opbakning til, at der skal tages hensyn til CL-klubberne, under forudsaetning af,
at dette kan forenes med de samlede programhensyn.



Organiseringen af Kvindefodbolden fremadrettet v/ Mette Bach Kjaer
Hvordan ser klubberne sig bedst muligt repreesenteret i DBU regi fremadrettet?
Mette gennemgik den ny struktur for grupper og udvalg.
Mette eftersparger hvad klubberne taenker i forhold til den fremtidige struktur
klubberne opfordres til "teenke ud af boksen” og sende mail til Mette:

mettebachkjaer@gmail.com gerne inden torsdag den 22.03.18 hvor der er farste magde
i arbejdsgruppen.

Status vedr. Kvindeligaprojektet

Trods flere udviklingstiltag de sidste 10 ar ma eliteklubberne, KDF og DBU erkende, at
det endnu ikke lykkedes at skabe et attraktivt kvindeliga-produkt i Danmark.

Kvaliteten af selve fodbolden er ganske vist gget, men antallet af spaendende og
jeevnbyrdige kampe er alt for lavt. Antallet af tilskuer til liga-kampene og
mediedaskningen er ikke tilfredsstillende, ligesom stadion-faciliteterne generelt ikke er
gode nok.

Derfor gnsker KDF og DBU at revitalisere Kvindeligaen og skabe et centralt styret
kvindeliga-produkt med en markedsmaessig veerdi pa et langt hgjere niveau end i dag.
Det er startet via et analyse- og udviklingsprojekt med indledning i september 2017 og
med planlagt praesentation af resultater, koncept for "Den Ny Kvindeliga” og
businessplan i sommeren 2018. KDF’s medlemsklubber vil naturligvis fa mere
information om Kvindeliga-projektet i takt med at det faerdiggares.

Marlene Mgnster Holm ansat som leder af Kvindeliga-projektet, mens Matte Bach Kjeer,
Jan Borre og Jesper Raabo er KDFs repraesentanter i styregruppen.

Jan Borre takker alle de fremmadte for en god dialog og gode input og med gnske om
at alle far en god tur hjem.

Ref. Marianne Jessen, 17.03.2018
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